
TRT: corte no orçamento
e servidor paga a conta

TERÇA (9) TEM ATO DE DESAGRAVO
14 HORAS NA RAMPA DO TRIBUNAL

AUXÍLIO SAÚDE DO TRIBUNAL
FAIXA TABELA ANTERIOR TABELA ATUAL
0 a 18 R$ 245,74 R$ 202,98
19 a 23 R$ 282,62 R$ 233,44
24 a 28 R$ 325,05 R$ 268,49
29 a 33 R$ 373,79 R$ 308,75
34 a 38 R$ 429,86 R$ 355,06
39 a 43 R$ 498,64 R$ 411,88
44 a 48 R$ 603,30 R$ 498,33
49 a 53 R$ 784,32 R$ 647,85
54 a 58 R$ 1.058,86 R$ 874,62
59 ou mais R$ 1.228,83 R$ 1.015,01
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PRECARIZAÇÃO DO
ATENDIMENTO À SAÚDE

O Sintrajusc fará Ato de Desagravo dia
9 (terça-feira), às 14 horas, na rampa do
TRT-SC, em face da redução do valor relati-
vo à assistência à saúde prestada na modali-
dade indireta e na forma de auxílio pelo Tri-
bunal. A notícia, vinda pelo Ato PRESI TRT-
SC nº 447, de 27 de junho de 2024, foi rece-
bida com indignação. Segundo o Tribunal, o
ajuste, a partir do mês de julho de 2024, se dá
em razão “da indisponibilidade orçamentária”,
havendo uma redução linear de 17,4%. Isso
acontece em um período de escalada dos
valores cobrados pelos planos de saúde, com
negociações cada vez mais duras com as ope-
radoras para baixar o índice de reajuste.

Mais uma vez, a lógica do cobertor cur-
to. Perguntamos: para onde a cúpula do Ju-
diciário Federal está destinando o orçamen-
to? Os magistrados estão recebendo suces-
sivas benesses enquanto os servidores estão
perdendo direitos, e aí está o resultado.

O Sintrajusc há muito tempo denuncia que
o orçamento do Judiciário vem sendo siste-
maticamente comprometido pelo teto (limite)
de gastos e há ainda as autoconcessões de
benefícios pela magistratura.

Há que enfrentar a lógica do cobertor cur-
to porque ela não aparece em todos os tribu-
nais. Por exemplo, no TRT-15 (Campinas,
SP), os valores mensais de ressarcimento
parcial pelas faixas etárias começam em R$
R$ 716,90 e vão até R$ 3.584,52. Outro exem-
plo: greve de servidores e servidoras conquis-
tou em 2023 a reversão dos descontos feitos
pelo TRF-3 para custeio do plano de saúde e
parte do corte do auxílio-saúde no TRT-2
(São Paulo). Por isso, o Sindicato chama
os servidores e servidoras para o Ato de
Desagravo na rampa. A hora é agora!
Camarão que dorme, a onda leva!

A redução do valor relativo à assistência à
saúde por parte do TRT-SC não é o único
impacto sobre os servidores e servidoras. Na
outra ponta aparece também o Setor de Saú-
de (antigo Saser), que vem encolhendo em
número de profissionais.

O Sintrajusc tem cobrado do Tribunal a va-
lorização e recomposição do setor de saúde,
que sofreu esvaziamento e precarização nos
últimos anos. Desse modo, é necessária a re-
tomada da interiorização, que já foi carro-
chefe do Tribunal, dando prioridade na no-
meação de médicos, com restabelecimento da
lotação anterior de pelo menos 9 médicos (hoje
há somente 2) e destinação de vagas futuras
para os demais cargos da área da saúde, in-
clusive odontólogos.

No Judiciário como um todo, pesquisa do
Conselho Nacional de Justiça (CNJ) divulgada
em 2023 também revelou que a cobertura de
saúde não é padronizada nem alcança todas as
localidades onde os trabalhadores atuam, com
diferença de atendimento nas sedes das capi-
tais em relação às unidades judiciárias do inte-
rior, realidade também em Santa Catarina.


