Execugdo Org. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
Comparativo Exec. Orc.

Proj/Atividade (SEM Despesas de Pessoal) Autorizado Liquidado % Liquidado % Ideal Saldo em % Saldo em R$
Assisténcia Médica e Odontologica 10.740.648 6.071.233 | 56,53% | 66,58% | 10,05% 1.079.391
Beneficios ~ Obrigatérios aos  Servidores  Civis,
Empregados, Militares e seus Dependentes 8.428.829 5.371.907 | 63,73% | 66,58% | 2,84% 239.615
TOTAL 19.169.477 11.443.139 | 59,69% | 66,58% | 6,88% 1.319.006
GND (SEM Despesas de Pessoal) Autorizado Liquidado % Liquidado % Ideal Saldo em % Saldo em R$
Outras Despesas Correntes 51.465.303 28.910.529 | 56,17% 66,58% | 10,40% 5.352.673
Investimentos 2.632.223 683.513 | 25,97% | 66,58% | 40,61% 1.068.898
Inversées Financeiras - - 0,00% 66,58% | 66,58% -
Reserva de Contingéncia - - 0,00% 66,58% | 66,58% -
TOTAL (SEM Despesas de Pessoal) 54.097.526 29.594.042 | 54,70% | 66,58% | 11,87% 6.421.571
CUSTO SE APLICADO AUMENTO DE 10% NO VALOR DO BENEFICIO DA ASSISTENCIA MEDICA PARA TODO O ANO 1.074.065
PROPORCAO DO AUMENTO ANUAL DE 10% NA ASSISTENCIA MEDICA EM RELAGCAO AO TOTAL DO SALDO ATUAL - GND'S 16,73%
MEDIA DE GASTOS MENSAIS ATE 31/08/2023 6,84%
MEDIA "IDEAL" OU 1/12 AO MES 8,33%
SALDO ATUAL EM NUMERO DE MESES 1,42
SALDO A SER LIQUIDADO DE 01/09/2023 ATE 31/12/2023 45,30%
MEDIA MENSAL NECESSARIA DE GASTOS A PARTIR DE 01/09/2023 PARA LIQUIDAR TODO O ORCAMENTO ATE 31/12/2023 11,32%
AUMENTO NO RITMO NECESSARIO PARA LIQUIDAR TODO O ORCAMENTO ATE 31/12/2021 165,60%

Fonte: SIOPI - Sistema Integrado de Planejamento e Or¢amento

Observagies:

Dados relativos a base SIAFI de 31/08/2023.

Pessoal e Encargos - Despesas com pagamento de Pessoal ativo, inativo, pensionistas, civil e militar e encargos previdenciarios da Unido.

Outras Despesas Correntes - Despesas com Reformas, Manutengoes e Modernizagoes de Instalages, Aluguéis, Administracio em Geral, Beneficios Sociais dos Servidores, etc..

Investimentos - Constru¢des em Geral, Despesas Administrativas relativas a Investimentos.

Inversoes Financeiras - Aquisi¢des de Iméveis, dentre outras .

A partir do orgamento de 2018 foi englobado os beneficios de Auxilio Alimentagdo, Transporte, Assit pré-Escolar, e Benf. Aux. Fun. E Nat., num Unico denominado Beneficios Obrigatdrios aos Servs. Civis, Emp. Mil., e seus Dep.

Elaboracao: Economista Washington Luiz Moura 1ima




Execugdo Or¢. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
Tabela Geral Exec. Org.

Proj/Atividade Dot. Inicial Cred/Reman. Autorizado Empenhado Liquidado Pago
Assisténcia Médica e Odontologica 7.353.132 3.387.516 10.740.648 8.002.000 6.071.233 6.071.233
Beneficios Obrigatorios aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus
Dependentes 6.544.753 1.884.076 8.428.829 5.972.806 5.371.907 5.371.907
TOTAL 13.897.885 5.271.592 19.169.477 13.974.806 11.443.139 11.443.139

GND Dot. Inicial Cred/Reman. Autorizado Empenhado Liquidado Pago

Pessoal e Encargos Sociais 186.940.678 287.000 187.227.678 183.271.326 124.145.978 122.061.436
Outras Despesas Correntes 46.193.711 5.271.592 51.465.303 39.522.519 28.910.529 27.127.842
Investimentos 2.632.223 - 2.632.223 1.445.864 683.513 0683.513
Inversoes Financeiras - - - - - -
Reserva de Contingéncia - - - - - ,
TOTAL 235.766.612 5.558.592 241.325.204 224.239.708 153.740.020 149.872.792

Fonte: SIOP - Sistema Integrado de Planejamento e Or¢amento

Observagdes:

Dados relativos a base SIAFI de 31/08/2023.

Pessoal e Encargos - Despesas com pagamento de Pessoal ativo, inativo, pensionistas, civil e militar e encargos previdenciarios da Uni&o.

Outras Despesas Correntes - Despesas com Reformas, ManutengGes e Modernizagoes de Instalagoes, Aluguéis, Administracio em Geral, Beneficios Sociais dos Servidores, etc..

Investimentos - Construgdes em Geral, Despesas Administrativas relativas a Investimentos.

Inversoes Financeiras - Aquisicoes de Iméveis, dentre outras .

A partir do orgamento de 2018 foi englobado os beneficios de Auxilio Alimentagdo, Transporte, Assit pré-Escolar, e Benf. Aux. Fun. E Nat., num tnico denominado Beneficios Obrigatdrios aos Servs. Civis, Emp. Mil., e seus Dep.

Elaboracao: Economista Washington Luiz Monra Lima




Execugdo Or¢. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
Graf Geral

Total da Despesas (Sem Desp. Pessoal)
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Elaboragéo: Economista Washington Luiz Moura Lima



Execugdo Or¢. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
Graf Beneficios
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Elaboragéo: Economista Washington Luiz Moura Lima



Execugdo Or¢. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
Graf GND 3

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
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Elaboragéo: Economista Washington Luiz Moura Lima



Execugdo Or¢. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
Graf GND 4
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Execugdo Or¢. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
G Comp Assit Med e Saldo

PROPORCAO SALDO (SEM DESP DE PESSOAL) E AUMENTO ANUAL DE 10% NA
ASISTENCIA MEDICA

6.421.571

1.074.065

Saldo em RS CUSTO SE APLICADO AUMENTO DE 10% NO VALOR DO BENEFICIO DA ASSISTENCIA MEDICA PARA TODO
O ANO

Elaboragéo: Economista Washington Luiz Moura Lima



Execugdo Org. em 31-08-2023 TRE SC.xIsx
G Comparativo Médias Mensais

COMPARATIVO DOS PERCENTUAIS DE GASTOS ATUAIS, IDEAL E NECESSARIO PARA
LIQUIDAR TODO ORCAMENTO

MEDIA DE GASTOS MENSAIS ATE 31/08/2023 MEDIA "IDEAL" OU 1/12 AO MES MEDIA MENSAL NECESSARIA DE GASTOS A PARTIR DE 01/09/2023
PARA LIQUIDAR TODO O ORGAMENTO ATE 31/12/2023

Elaboragéo: Economista Washington Luiz Moura Lima



